GPME
Gestion de la PME

Ecole Supérieure
de I’Alternance

BAC + 2
NIVEAU 5

A PROPOS DE CE BTS

Le titulaire du BTS gestion de la PME est le collaborateur direct du dirigeant
ou d'un cadre dirigeant d'une petite ou moyenne entreprise (5 a 50
salariés). Son travail se caractérise par une forte polyvalence a dominante
administrative : gestion de la relation avec la clientele et les fournisseurs,
gestion et développement des ressources humaines, organisation et
planification des activités (réunion, déplacements, événements...), gestion
des ressources, gestion des risques et communication globale.

LES OBJECTIFS

01- PARTICIPATION A LA GESTION DES RISQUES

02 - GESTION DU PERSONNEL (RH)

O3 - GESTION DE LA RELATION CLIENTS/FOURNISSEURS

04 - PARTICIPATION AU FONCTIONNEMENT ET AU
DEVELOPPEMENT DE LA PME
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"LE PROGRAMME ‘LES METIERS CIBLES

MATIERES GENERALES - Assistant(e) commercial(e)

- Culture générale et expression - Assistant(e) Ressources Humaines
- Anglais : - Assistant(e) de gestion

- Culture Economique, Juridique et Managériale - Collaborateur(trice) du dirigeant

- Assistant(e) polyvalent(e)

MATIERES PROFESSIONNELLES

- Gestion de la Relation Client/fournisseur
- Gestion du personnel

- Gestion des RH d'une PME

- Communication, Bureautique

- Planification des activités %//
- Gestion des risques ‘/I/

- Comptabilité/ Gestion FINANCEMENT

Pour l'apprenant :
Formation prise en charge par
I'entreprise, rémunération selon % du
SMIC.
RYTHME DE L'ALTERNANCE

Pour 'employeur :

1jour cer)tre par semaine Financement de la formation par 'OPCO,
+ 1 semaine complete rémunération du salarié selon % du
toutes les 5 semaines SMIC.
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m VALIDATION —ADMISSION
BTS Gestion de la PME - Niveau 5 - Dipldme Education - Titulaire du Bac ou équivalent
Nationale niveau 4
Maj 09/22 - Dossier de candidature

- Entretien individuel / motivation
- Tests informatisés / Expression écrite

Suivez nous suUr nos réseaux sociaux




